ZARZADZANIE STRATEGICZNE

Zarzadzanie strategiczne polega na mysleniu kompleksowym i dtugoterminowym, ukierunkowanym
na okresleniu misji, wizji, wartosci, priorytetéw i celéw strategicznych. Zarzadzanie strategiczne uwzglednia
uwarunkowania zewnetrzne, takie jak obecne i przyszie oczekiwania oraz potrzeby stron zainteresowanych,
przepisy prawa, jak rowniez wewnetrzne, uwzgledniajgce posiadane potencjaty i zasoby a takze szanse

i ryzyka.

Zarzagdzanie strategiczne zapewnia koncentracje organizacji na kwestiach najistotniejszych dla jej
prawidtowego dziatania i rozwoju.

Korzysci z wdrozenia Zarzgdzania Strategicznego:

poprawa wynikow organizaciji,

jasno okreslone wartoéci, zasady, priorytety i cele strategiczne organizaciji,

identyfikacja kluczowych kierunkéw rozwoju organizaciji,

ukierunkowanie oraz koncentracja dziatan i zasobow organizacji na okreslone kierunki i cele,
wysokie morale i zaangazowanie pracownikéw w dziatanie organizacji.

W ramach naszych ustug proponujemy:

szkolenia z zakresu zarzgdzania strategicznego,
konsultacje przy okreslaniu misji, wizji, celow strategicznych i operacyjnych,
konsultacje w zakresie opracowania planéw strategicznych i operacyjnych.

Skontaktuj sie z nami: biuro@tz-c.pl (22) 786-85-45 dofgcz do nas w mediach
Zapraszamy na szkolenia otwarte: INFORMACJE
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