
 

 

Poznaj ISO 37301 – standard systemów compliance 

Szkolenie online dla sektora prywatnego i publicznego. 

 

Terminy:  

 9 marca 2026 r., 

 23 czerwca 2026 r. 

Długość:  

9.00 – 15.00 (6 godzin dydaktycznych plus przerwy) 

Cena netto:  

 550 zł 

Rekomendowana promocja grupowa: 

 400 zł od 3 uczestników z tego samego podmiotu 

Możliwość zamówienia jako szkolenie zamknięte: 

 online lub stacjonarne, 

 cena i warunki ustalane indywidualnie. 

Uznany standard 

ISO 37301 Compliance management systems to norma międzynarodowa, zatwierdzona w 2021 roku.  

Zawiera zbiór wymagań oraz wytycznych umożliwiający opracowanie, wdrożenie i utrzymanie kompleksowego i 

skutecznego programu zgodności. Jest obecnie najbardziej uznanym światowym standardem w tej dziedzinie. 

W 2022 r. oryginalna wersja angielska została ustanowiona także jako Polska Norma. Norma nie posiada jeszcze 

oficjalnego polskiego tłumaczenia.  

Wdrożenie systemu można certyfikować na zgodność z normą, uzyskując rozpoznawalny międzynarodowo 

dokument.  

 

Program: 

1. Normy zarządzania – wprowadzenie. 

2. Norma ISO 37301 Systemy zarządzania zgodnością na tle innych norm zarządzania ISO. 

3. Cele i zakres normy. Czy można całkowicie zapobiec naruszeniom prawa i standardów? 

4. Cykl Deminga w zarządzaniu zgodnością. 



 

 
5. Integracja ISO 37001 z innymi normami zarządzania. 

6. Kluczowe definicje istotne dla zrozumienia wymagań. Pojęcie zgodności i niezgodności, 

7. Antykorupcja a compliance. 

8. Przegląd wymagań normy wraz omówienie dobrych praktyk ich wdrażania pod kątem skuteczności i 

certyfikacji:  

a) uznane, dobre praktyki jako wymagania niewpisane explicite w treść normy,  

b) kontekst organizacji i oczekiwania interesariuszy – czyli tworzymy system dostosowany do 

problemów naszej organizacji, 

c) zobowiązania w zakresie zgodności, 

d) zarządzanie ryzykiem niezgodności krok po kroku, prosta metodyka, 

e) ćwiczenie z praktycznej oceny ryzyka niezgodności, 

f) kultura compliance – czyli nie wszystko jest w procedurach, 

g) określenie zakresu systemu, 

h) przywództwo i zaangażowanie najwyższej i średniej kadry kierowniczej, 

i) polityka compliance, 

j) role i zadania w systemie, 

k) pełniący funkcję zapewnienia zgodności – rola, uprawnienia, wymagania,  

l) planowanie działań, 

m) cele i planowanie ich osiągnięcia 

n) zasoby kadrowe, techniczne i finansowe. 

o) kompetencje personelu, 

p) praca nad świadomością, szkolenia i komunikacja, 

q) udokumentowane informacje, 

r) działania operacyjne, ustanowienie środków nadzoru i procedur 

s) systemy zgłoszeniowe i ochrona sygnalistów, 

t) ocena efektów działania, monitorowanie, audyt wewnętrzny, przeglądy zarządzania 

u) ciągłe doskonalenie systemu. 

9. Użyteczne uzupełnienia. 

10. Certyfikacja: zalety i koszty. 



 

 
11. Podsumowanie: wdrożenie systemu w 15 krokach. 

 

Do kogo skierowane jest szkolenie? 

Szkolenie skierowane jest do podmiotów, które: 

 już są przekonane do systemów zarządzania zgodnością i mają w tym pewne doświadczenie, 

 są zainteresowane wdrożeniem systemu pełnego, opartego na normie ISO 37301, z opcją certyfikacji 

lub 

 posiadają już zintegrowany system zarządzania i rozpatrują możliwość rozszerzenia go o ISO 37301. 

Jeżeli: 

 chcecie się ogólnie zorientować, na czym polegają systemy compliance, 

 nie jesteście jeszcze pewni czy odpowiedni będzie system podstawowy, zaawansowany czy pełny 

(certyfikowany), 

 planujecie rozwinąć posiadane rozwiązania compliance, ale nie przewidujecie ich certyfikacji 

to rekomendujemy szkolenie o bardziej ogólnym charakterze: „Trzy poziomy compliance. Zarządzanie 

zgodnością dostosowane do potrzeb”. 

 

Bonusy dla uczestników:  

Uczestnicy szkolenia otrzymają: 

 Poradnik “Wdrożenie systemu zarządzania zgodnością w 15 krokach”. 

 Metodykę oceny ryzyka niezgodności i ryzyka korupcyjnego. 

 Szkolenie prowadzone przez doświadczonego trenera, który ma praktyczne doświadczenie we 

wdrażaniu systemów. 

 Możliwość konsultacji pisemnych po szkoleniu (7 dni). 

Ponadto uczestnicy, którzy oficjalnie zakupili licencję na normę ISO 37301 w języku angielskim otrzymają 

nieoficjalne zestawienie wymagań normy w języku polskim. (Należy dostarczyć kopię dokumentu 

potwierdzającego zakup licencji przez uczestnika szkolenia lub przez jego pracodawcę).  

Ponadto uczestnicy otrzymają: 

 prezentację w formacie PDF, 

 wyselekcjonowane materiały w wolnym dostępie, 



 

 
 zaświadczenie o udziale ze wskazaną liczbą godzin. 

Szczególnie zapraszamy: 

 Oficerów compliance, pracowników ds. zgodności, 

 Pełnomocników systemów zarządzania,  

 Koordynatorów kontroli zarządczej 

 Pracowników odpowiedzialnych za rozwój organizacyjny,  

 Kadrę kierowniczą,  

 Audytorów i kontrolerów wewnętrznych,  

 Radców prawnych 

 

Warunki techniczne 

Szkolenie zostanie przeprowadzone na platformie MS Teams. 

Udział jest możliwy przez aplikację oraz przez popularne przeglądarki internetowe (bez konieczności instalowania 

aplikacji). Niezbędny jest komputer z połączeniem internetowym oraz klawiaturą. Wskazane jest posiadanie 

mikrofonu i kamerki. 

 


