
 

 

Menedżer zarządzana ryzykiem niezgodności i korupcji 

Szkolenie dwudniowe online w formule warsztatowej: 20 + 27 lutego 2025 r., godz. 9:00 – 
15:00 

Cena 
 897 zł – opłata przed szkoleniem, 

 997 zł – opłata po szkoleniu. 
Promocja 3 w cenie 2: zamów szkolenie dla dwóch pracowników, a udział trzeciego otrzymasz w 
cenie. 

Motto 
„Nową przypowieść Polak sobie kupi, 
Że i przed szkodą, i po szkodzie głupi”. 
(Jan Kochanowski, Pieśń o spustoszeniu Podola) 
 

Z nami nauczysz się, jak być mądrym przed szkodą! 
Zarządzanie ryzykiem jest motorem skutecznych systemów compliance i antykorupcyjnych.  
Ocena ryzyka pozwala określić obszary, gdzie mogą pojawić się poważne problemy z niezgodnością 
lub korupcją. Dzięki temu, możemy skoncentrować nasze działania na priorytetach.  
Plan postępowania z ryzykiem określa naszą odpowiedź na potencjalne problemy. Aktywnie 
ograniczamy prawdopodobieństwo lub skutki wystąpienia ryzyka.  
Podsumowując - zarządzamy ryzykiem, aby być mądrymi przed szkodą. Aby działać, zanim 
przysłowiowe mleko się rozleje.  
 
 

Skorzystasz z prostych i skutecznych rozwiązań 
Zarządzanie ryzykiem niezgodności i korupcji nie musi być trudne. Uczestnicy skorzystają z prostej 
metodyki, opracowanej przez trenera, która daje doskonałe rezultaty. 
 

Opinia uczestniczki o metodyce 
Wiedzę ze szkolenia już wykorzystuję w sposób dość proaktywny. 😊  
ANALIZA RYZYKA nagle stała się czymś oczywistym i mało skomplikowanym, nawet jak dla tak 
„wyjątkowej” organizacji jak moja. 
 

Zostań menedżerem procesu 
Dobra metodyka to połowa sukcesu. Druga połowa – to dobra organizacja procesu zarządzania 
ryzykiem.  
Omówimy różne modele, wskazując na ich mocne i słabe strony. Uczestnicy będą mogli wybrać 
model najlepiej pasujący do ich potrzeb i uwarunkowań.  
 

Dlaczego warto? 
 Mała grupa: maksymalnie 15 uczestników, by zapewnić jakość i indywidualne podejście. 
 Formuła warsztatowa: praktyczne ćwiczenia, praca domowa i wymiana doświadczeń. 
 Bonusy: metodyki, kwestionariusze i możliwość konsultacji po szkoleniu! 

 



 
 
Bonusy dla uczestników 
Jako uczestnik szkolenia otrzymasz: 

 Metodykę oceny ryzyka niezgodności i ryzyka korupcyjnego. 
 Kwestionariusz oceny ryzyka. 
 Kwestionariusz oceny kontekstu i relacji z interesariuszami. 
 Szkolenie prowadzone przez doświadczonego trenera, który ma praktyczne doświadczenie w 

zarządzaniu ryzykiem niezgodności i korupcji. 
 możliwość konsultacji pisemnych po szkoleniu (7 dni). 

 

Ponadto otrzymasz: 
 prezentację w formacie PDF, 
 wyselekcjonowane materiały w wolnym dostępie, 
 certyfikat ukończenia lub zaświadczenie o udziale w szkoleniu ze wskazaną liczbą godzin.  

 

Certyfikat lub zaświadczenie 
Warunkiem uzyskania certyfikatu ukończenia szkolenia będzie wykonanie wymaganych ćwiczeń i 
prac domowych. 
Pozostali uczestnicy otrzymają zaświadczenie o udziale w szkoleniu. 

 
Program 

Dzień 1 
1. Czym jest ryzyko?  
2. W jakim celu zarządzamy ryzykiem? 
3. Omówienie zasad zarządzania ryzykiem w normach ISO 37301 (compliance) i ISO 37001 

(antykorupcja). 
4. Etap przygotowawczy:  

a. ocena kontekstu organizacji 
b. ocena relacji z interesariuszami 
c. lista zobowiązań w zakresie zgodności / przeciwdziałania korupcji. 

5. Ćwiczenia z oceny kontekstu i relacji z interesariuszami. 
6. Metodyka zarządzania ryzykiem niezgodności i korupcji – omówienie (uwaga – uczestnicy 

otrzymają metodykę do zapoznania się przed szkoleniem). 
7. Ćwiczenia z oceny ryzyka i określania reakcji na ryzyko. 
8. Praca domowa (samodzielna ocena kontekstu i samodzielna ocena ryzyka). 

 

Dzień 2 
1. Wspólne omówienie pracy domowej. Dyskusja nad wynikami.  
2. Ćwiczenia z oceny ryzyka i reakcji na ryzyko w grupach.  
3. Wspólna dyskusja nad wynikami prac grupowych.  
4. Organizacja procesu zarządzania ryzykiem – różne modele.  
5. Podsumowanie i dyskusja.  

 

Co zyskasz uczestnicząc w szkoleniu? 
Nabędziesz praktyczne umiejętności w zakresie: 

 przeprowadzenia oceny kontekstu swojej organizacji, 



 
 przeprowadzenia analizy relacji z interesariuszami,   
 identyfikacji ryzyka niezgodności i korupcji, 
 oceny skutków i prawdopodobieństwa ryzyka, 
 wybrania właściwej reakcji na ryzyko, 
 proponowania rozwiązań, 
 opracowania planu postępowania z ryzykiem,  
 zorganizowania efektywnego procesu zarządzania ryzykiem. 

 

Szczególnie zapraszamy 
 oficerów compliance, 
 pełnomocników ds. antykorupcji, 
 pracowników odpowiedzialnych za zarządzanie ryzykiem,  
 pełnomocników zintegrowanego systemu zarządzania, 
 pełniących funkcję zapewnienia zgodności / zgodności antykorupcyjnej, 
 doradców ds. etyki, 
 koordynatorów kontroli zarządczej, 
 audytorów i kontrolerów wewnętrznych,  
 konsultantów w zakresie compliance lub antykorupcji. 

 
Warunki techniczne 
Warsztaty zostaną przeprowadzone na platformie MS Teams. Udział możliwy przez popularne 
przeglądarki internetowe lub przez aplikację.  
Niezbędny będzie komputer z połączeniem internetowym i mikrofonem. Mikrofon będzie niezbędny 
do uczestniczenia w części warsztatowej. Kamera internetowa będzie miłą opcją.  
 

Nie czekaj! 
Zarejestruj się teraz, zanim miejsca się skończą! Bądź mądry przed szkodą i dołącz do nas! 
 


